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 چکیده

 و يحسابدار هايشيهما داوران اتیه توسط شده مطرح مشترک موضوعات به توجه با

 به را 1(PTC) توجه قابل نکات از يفهرست مقاله نيا ،يارسال مقالات رامونیپ مجلات راستارانيو

 که يمهم نکات .دنماييم ارائه خود مقالات 2يابيارز خود و بهبود در پژوهشگران به کمک منظور

 ،هينظر ،مسئله شامل ،پژوهش کي ياصل قسمت پنج قالب در ،ندينما توجه هاآن به ديبا پژوهشگران

 يرگیجهینت و هاافتهي ریتفس و لیتحل و هيتجز ،پژوهش روش/طرح (،يعلم افزوده ارزش) ينوآور

 ارزش شيافزا يراهکارها ،يحسابدار هايپژوهش انواع يمعرف ثیح از حاضر مقاله. گردديم ارائه

 ينوآور يدارا ،مورد هر در تاکنون شده انجام يبرجسته مطالعات يمعرف و مطالعه کي يعلم افزوده

 يدکتر انيدانشجو ژهيو به ،يحسابدار محققان به توانديم ،موضوعات نيا طرح و ينیب-شیپ .است

 به را يحسابدار در يتجرب پژوهش ييابتدا دهيا کي تا دينما کمک يعلم ئتیه ديجد ياعضا و

  .ندينما افتيدر يدتریمف بازخورد و نموده ليتبد شده يطراح دقت با و شمندانهياند ايمطالعه

  .توجه قابل نکات فهرست ،يابيارز خود ،يحسابدار يتجرب پژوهش :های کلیدیواژه

 C18 :بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

به صورت  ،افزايي مطالعات و طرح پژوهشتاکنون برخي مسائل خاص به ويژه پیرامون ارزش

بررسي و خود ارزيابي منظم و  ،بیني اين مسائلو امکان پیش ها مطرح شدهمکرر در همايش

فهرستي از نکات قابل توجه را در تهیه  ،اين مقاله .دهدمي موثر اين عوامل را به محققان

هاي تجربي موفق بايد از هر دو لحاظ پژوهش .کندهاي تجربي حسابداري ارائه ميپژوهش

شامل  ،از لحاظ ساختاري سه قسمت اول يک پژوهش تجربي .معتبر باشند4و تجربي3مفهومي

ساختار سه بخش ابتدايي  .بي استموضوعات مفهومي و دو قسمت بعدي شامل مسائل تجر

توسعه  ،موضوعات مفهومي مشابه بوده و پیرامون طرح سوال اولیه پژوهش به صورت شفاف

دلايل انجام  و6مطالعه و منطق مرتبط با آن و ارزيابي و مکتوب نمودن افزوده علمي 5ينظريه

هاي جداگانه به زيرمجموعهي گیرندهبر قسمت چهارم در .دهندمطالعه موضوعاتي را ارائه مي

و يا  9میداني ،8آزمايشگاهي ،7تحلیل مطالعات تجربيوترتیب شامل طرح تحقیق و تجزيه

  .گیري تمرکز داردها و نتیجهقسمت پنجم بر تفسیر يافته .است10ايپرسشنامه

وشن نويسندگان را در طرح ر ،استفاده از فهرست نکات قابل توجه اين مقاله ،رودانتظار مي

همچنین  .هاي آنان به ديگران استامري که پیش شرط انتقال موثر ايده ،نمايدافکار خود ياري 

تواند ارتباطات میان نويسندگان استفاده از اين فهرست به صورت گروهي به طور بالقوه مي

ن بنابراين هدف اي .را با افزودن ساختاري منظم به اين فرآيند بهبود بخشد11( همکار) مشترک

مقاله کمک به محققان حسابداري در بهبود کیفیت مطالعات و طرح شفاف نحوه بررسي 

اما  ،کننده چاپ مقاله نیستتضمین ،اگرچه بهبود کیفیت .موضوعات اصلي توسط داوران است

 هنگام در منظم نوشتن ابزار ،مطالعات متعدد ديگري .تواند به احتمال چاپ را افزايش دهدمي

هاي براي و يا راه( 2011، آنوگازي و همکاران) نشريات در چاپ براي علمي آثار سازيآماده

 ي دکتري يا اعضاي هیات علمي فعليعضويت هیات علمي جهت آگاهي دانشجويان دوره

 و يا مديريت فرآيند بررسي( 2010، همکاران بیر و) از لحاظ پژوهشي( براي بهبود اين دوره)

اما  ،اندپیشنهاد نموده( 2016، همکاراندالتون و؛ 2016، همکاراناولر و ) مطالعات حسابداري

هاي موضوعات مرتبط با فرآيند تمامي جنبه ،با اين وجود .پردازداين مقاله به فرآيند پژوهش مي

-اند که مکرراً طرح ميتوان در اين مجال تبیین نمود لذا موضوعاتي انتخاب شدهتحقیق را نمي

بازخورد از  ،دريافت مشاوره از همکاران ،تواند جايگزين آموزشاين فهرست نمي .شوند
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اي اما به گونه ،آمیز يک پژوهش باشدسمینارها و تلاش مستمر براي کامل کردن موفقیت

اي از اين فهرست در ادامه خلاصه .طراحي شده که محققان را به عمیق فکر کردن تشويق نمايد

نظريه و افزوده علمي  ،سه قسمت مفهومي شامل سوال تحقیق ابتدا نکات مرتبط با .گرددارائه مي

ها و پژوهش مطرح و سپس نکاتي پیرامون تجزيه و تحلیل و طرح تحقیق و تفسیر يافته

 . شودگیري ارائه مينتیجه

 سوال تحقیق 

 . سوال تحقیق شما دقیقاً چیست؟ با توجه به موارد ذيل ذهن و نوشته خود را روشن نمايید

ادبیات حسابداري شامل اصطلاحات متعددي است  :در سوال تحقیق12بارات کلیديمعناي ع

عنوان به .15و قرارداد بهینه14استقلال حسابرس ،13که بايد به دقت تعريف شوند مانند کیفیت سود

تواند در شرايط خاصي تنها مي "کیفیت سود"بیان کردند که (، 2010) نمونه دچو و همکاران

اين مفاهیم  .کنندگان مختلف از اطلاعات داردمعاني مختلفي براي استفاده زيرا ،تعريف گردد

در تحقیقات قبلي 17و اقلام تعهدي اختیاري16هاي مختلفي مانند ضريب پاسخ به سودبه روش

بايد تعريف دقیقي از اين مفهوم ارائه و  ،در نتیجه محققان کیفیت سود .اندتعريف عملیاتي شده

 . سازندي خود آن را عملیاتي ميه براي اهداف مطالعهتوضیح دهند که چگون

 ،هاي يک موضوع را بررسي نمايدتواند تمام جنبهاي نميهیچ مطالعه :سوال تحقیق18حوزه 

با در نظرگرفتن چگونگي تاثیر ساير  ،مهم توجیه اين است که قسمت مدنظر محقق ينکته اما

محققان بايد  .مناسب است ،اعتبار و ارزش افزوده علميهايي داراي از چه جنبه ،ها بر آنحوزه

علمي مطالعه  و افزوده20اعتبار ،19تواند بر تمرکزتوجه نمايند که چگونه انتخاب حوزه تحقیق مي

امکان پرداختن  ،تعداد صفحات مرسوم در مقالات حسابداري ،در خصوص تمرکز .تاثیر گذارد

غلب مطالعات قادرند تنها يک يا دو موضوع را به طور ا .سازدموثر به يک موضوع را محدود مي

دهند تا محقق حوزه مطالعه را گسترش هايي پیشنهاد مياما داوران غالباً راه ،موثر تبیین نمايند

بینش جديد با اهمیتي را به موضوع  ،محقق بايد به دقت بررسي نمايد اگر توسعه حوزه .دهد

تمرکز مطالعه بر موضوع  ،افزودن کامل موضوعي ديگراما  ،کند ايده خوبي استاصلي اضافه

منطق  .ها اثر بگذاردتواند بر اعتبار يافتههمچنین حیطه تحقیق مي .دهداصلي را کاهش مي

تواند برون کنارگذاشتن يک موضوع اغلب اين است که تاثیر آن کمتر اهمیت دارد و يا مي
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با سنجش رابطه میان بازده سهام با سود و (، 1999) فرانسیز و شیپر .در نظر گرفته شود12زا

گذاران را بررسي و هاي مالي براي سرمايهتغییرات در مربوط دانستن صورت ،اطلاعات ترازنامه

کمتري داشته و ترازنامه مربوط  22سود ارتباط ارزشي ،1994الي  1952ي هاسالدريافتند که بین 

طه میان بازده سهام و سود يا فقط به رابطه میان اگر حیطه تحقیق مزبور فقط به راب .استتر بوده

به نتايج متضادي در خصوص چگونگي تغییر  ،بازده سهام و اطلاعات ترازنامه محدود شده بود

 . يافتهاي مالي دست ميدر مربوط بودن صورت

است يا همبستگي؟ تحقیقات حسابداري اکثر روابط  23آيا سوال تحقیق مبین يک رابطه علي

( متغیر وابسته) هدف اين است که از معلولعلي در تحقیق  .دهندتا همبستگي نشان ميعلي را 

تر تر و قطعيهايي قويبوده و يافتهنگر گذشته بنابراين .برسیم( متغیر مستقل) به علت احتمالي

در اغلب  ،با اين وجود .هدف بررسي ارتباط متغیرها است ،اما در همبستگي ،دهدبدست مي

شود که توان ترسیم ها سبب ميداده52و ماهیت درون زايي42همزماني ،تجربي يا میدانيتحقیقات 

ترند زيرا براي تعیین رابطه علي مناسب ،تحقیقات شبه آزمايشي .هاي علي محدود گردداستنتاج

 ،Bگیري متغیر وابستهتواند قبل از اندازهمي ،عوامل با ثابت نگهداشتن ساير Aمتغیر مستقل

به طور عکس محدوديت آزمايش اين است که ساير عوامل محیط طبیعي که  .شود دستکاري

را در  Bبر  Aتوانند تاثیر شوند ميدستکاري يا کنترل نمي ،گیرياندازه ،در محیط آزمايش

 . محیط آزمايش خنثي يا تقويت نمايند

 نظریه 

و معتبر است؟ براي پاسخ به اين سوال دو  26منطقاً سازگار ،آيا چارچوب مفهومي مطالعه شما

 : گام ذيل را انجام دهید

هاي تئوريک چارچوب مفهومي مطالعه خود را با بکارگیري بحث :بسط چارچوب مفهومي

 : هاي تحقیقات تجربي قبلي در يک حوزه خاص بسط دهیدو/يا يافته

 هاي ناسايي تمام نظريهاطمینان حاصل کنید که پیشینه تحقیق شما به اندازه کافي براي ش

به  .کامل است ،خواهند شد 72هاي مشابه يا متضادبینيمرتبط با موضوع که منجر به پیش

ها و شواهد موجود در ادبیات توضیح دهید چگونه نظريه ،جاي فهرست کردن پیشینه تحقیق

 . گرددفعلي با سوال تحقیق مرتبط مي
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 ي اصلي توجه نمايیدبه برقرار ماندن نظريه ،هنگام تجزيه و تحلیل از نظر عوامل کلیدي. 

هاي تحقیق به صورت يکنواخت اعمال ها و اولويتمفروضات مطالعه را در خصوص انگیزه

به  .ها را اصلاح نمايیدآن ،نموده و اگر مفروضات براي عوامل کلیدي يکنواخت نیستند

اگر مديران در اتخاذ  ،نندکاي که مديران دو نوع تصمیم اتخاذ ميعنوان نمونه در مطالعه

همین اثر بايد بر تصمیم دوم نیز  ،قرار دارند X 82تصمیم اول تحت تاثیر سوگیري شناختي

 ،هاي موجود در شرايط اخذ تصمیم دوممگر اينکه توضیح داده شود تفاوت ،تاثیر گذارد

شود  اگر فرض ،همچنین در مطالعه مديران و تحلیلگران .نمايداين سوگیري را حذف مي

شوند مگر تحلیلگران نیز اين چنین در نظر گرفته مي ،گیرندگان منطقي هستندمديران تصمیم

  .مطالعه دلیلي را براي وجود تمايز ارائه دهد

 شده در مقاله با يکديگر سازگار ي انجام هابینيها/پیشاطمینان حاصل کنید که تمامي فرضیه

اي خاص توانند از جنبهکند که رقیبان شرکت ميبه عنوان مثال اگر مطالعه فرض مي .هستند

هاي رفتار بايد در خصوص ساير جنبه ،بیني کنندرفتار استراتژيک شرکت را پیش

 . بیني بکار روداستراتژيک نیز مفروضات مشابهي در خصوص توان پیش

 تبیین ،شوندمفاهیم حوزه کار شما با يکديگر مرتبط مي ،سازوکاري را که به وسیله آن 

تبیین جزئیات اين سازوکار با مستندسازي نحوه واقعي بکارگیري اين مفاهیم در  .نمايید

گفتگو با شاغلین مرتبط  .کنددرک کاملتري از منطق مطالعه براي خواننده ايجاد مي ،عمل

به عنوان مثال محققاني که نقش  .راه مناسبي براي کسب اين دانش است ،با اين حوزه

کنند مطالعه مي 29ا در تصمیمات موسسات رتبه بندي اوراق قرضهاطلاعات حسابداري ر

هاي مهم ممکن است پس از مصاحبه با يک تحلیلگر درک جديد و قابل توجهي از جنبه

 . مطالعه خود بدست آورند

 منطقاً بايد يا نبايد مشاهده شوند را بیان نمايید ،نتايج ديگري را که در صورت صحت نظريه. 

هاي تجزيه و تحلیل) ها بر قرار بماند يا خیرتحقیق شما بايد در ساير محیطآيا نظريه 

در صورت  32( عوامل مداخله گر) و اثرات ضمني 31بالقوه( پیامدهاي) عواقب(، 30مقطعي

 برقراري نظريه شما چیست؟

 نمونه 33در خصوص نوسانات پس از اعلام سود(، 1990) ي برنارد و توماسمطالعه ،براي مثال

گذاران ساده لوحانه ها بیان کردند سرمايهآن .مناسبي از بسط چارچوب مفهومي را در بر دارد
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در حقیقت  ،کهکنند در حاليباور دارند که سودهاي فصلي از گام تصادفي فصلي پیروي مي

محققان را قادر  ،گذاراناين ويژگي خاص از باور سرمايه .تر دارنديک طرح سري زماني پیچیده

هاي بازار بعد از اعلام سود اندازه و علامت واکنش ،هايي در مورد زمانبنديبینيسازد تا پیشمي

در يک بازه سه روزه  ،نوسانات بازده سهام پس از اعلام سود 43بیني مقطعيدر پیش .انجام دهند

اخبار هاي سهام در همان جهت بیني نمودند که بازدهها پیشآن .پس از اعلام سود متمرکز شد

سپس در سه  .يابدهاي بعدي مقدار اين نوسان کاهش ميسود اولیه نوسان نموده و در سه ماهه

آنان براي هر يک  .علامت نوسان معکوس علامت اخبار سود اولیه خواهد شد ،ي چهارمماهه

که اعتبار توضیحات آنان را افزايش و پذيرش  ،ها شواهدي فراهم آوردندبینياز اين پیش

 . کندرا دشوار مي 35ات رقیبتوضیح

ي شما چه تفاوتي با توضیحات مختلف موجود هاي مطالعهبینيپیش :تشريح توضیحات رقیب

اند؟ شناسايي و تجزيه و تحلیل توضیحات دارد؟ چرا توضیحات ديگر در اين حوزه فاقد اهمیت

هاي اين کدام يک از يافتهاينکه  .ها را افزايش دهدتواند اعتبار يافتهرقیب براي يک نظريه مي

حتي اگر تشخیص کامل  .نظريه با نظريات ديگر در مطالعات پیشین مطابقت دارد يا ندارد

ها به اين منظور که تا چه شناخت آن ،هاي توضیحات احتمالي رقیب امکان پذير نباشدتفاوت

  .ستلازم ا ،میزان تشخیص تمايز میان توضیحات محقق و توضیحات رقیب ضرورت دارد

 افزوده علمی 

ي علمي در حقیقت اثر مطالعه افزايد؟ افزودهپژوهش به درک از حسابداري چه چیزي را مي

گیري در خصوص اينکه چه چیز افزوده علمي با اهمیتي تصمیم .دهدبر حوزه تحقیق را نشان مي

 .بکشدطول  هاسالعلمي  مستلزم قضاوت است و ممکن است ايجاد افزوده ،دهدرا شکل مي

اگرچه خوانندگان اغلب توافق نظر دارند که يک مطالعه زماني افزوده علمي دارد که محققان 

ها را با توجه به نتايج مطالعه به نه اينکه پي بردن به آن ،ها را بر شمارندبه روشني نوآوري

داشته افزوده علمي ممکن است از يک يا چند جنبه در مقاله وجود  .خوانندگان واگذار نمايند

محققان بايد  .هر چه بیشتر مقاله متقاعد سازد 36تواند خوانندگان را به شايستگيباشد که مي

ها براي نوآوري مطالعه ترسیم عنوان خاستگاه مهمي از ايدهرا به( 2بخش) 37چارچوب مفهومي

  .و براي اطمینان از وجود افزوده علمي در مقاله خود دو گام ذيل را اتخاذ نمايید
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  تبیین ابعاد جدید یا جالب مطالعه

يا روندي  38به يک پديده فراگیر زيرا ،عنوان به خودي خود جالب يا با اهمیت است -الف

از نظر  ،مرتبط است 41قانوني/يا يک موضوع داغ ،40موضوعات بحث برانگیز ،39درحال ظهور

ي پیرامون يا يک عامل حیات ،يک سوال اساسي حسابداري ،کمي يا کیفي اهمیت دارد

هاي عملکرد يک سازمان را مالیات و يا ساير جنبه ،حسابرسي ،گزارشگري مالي يا مديريتي

در خصوص اعتبار افشائیات (، 2005) مطالعه بارتون و مرکر ،طور نمونهبه .استتوضیح داده

ي عاملي اساسي و مرتبط با فرآيندي مهم ديدگاهي جديد درباره 42گزارشگري مالي مديريت

طرح تمايل مديريت به انتساب عملکرد ضعیف خود به عوامل برون  .حسابداري است در

که مدير آنان نشان دادند هنگامي .ادبیات قبلي تحقیق در خصوص افشا را گسترش داد ،سازماني

تحلیلگران سود  ،دهداز عملکرد ضعیف ارائه مي 43( پذيرفتني ،باورکردني) اظهارات محتمل

پذيرش نبوده يا توضیحاتي که اظهارات او قابلکنند در مقايسه با زمانيبیني ميبالاتري را پیش

عنوان سخنان بي به ،به جاي برداشت مطلوب ،يعني اظهارات غیرمحتمل مدير .گرددارائه نمي

تحلیلگران مالي ديدگاه منفي نسبت به آن داشته و با پیش بیني سود  ،در نظرگرفته شده44ارزش

 . يابدرمايه افزايش ميهزينه س ،کمتر

دهد؟ مطالعه با بررسي ها را بسط ميمطالعه نسبت به مطالعات قبلي متمايز است يا آن -ب

دانش ما را در  ،ي جديدروش يا نظريه ،يا شناسايي يک حوزه45موضوع از يک ديدگاه جديد

ت گذشته تحقیقا 46دهد و يا نتايج ناهمگونتوسعه مي ،خصوص يک موضوع قبلاً بررسي شده

اگر نتايج مستقیماً از  .نمايديا قسمتي از معماي ادبیات تحقیق را برطرف مي 47را با هم تطبیق

 ،رسندها براي خوانندگان بديهي به نظر ميمطالعات قبلي يا اکتشافات فردي حاصل نشده و يافته

 و همکاران ي بامبرمطالعه .توانند وجود داشته باشندبحث نمايید که چه دلايل ديگري مي

 .دهدبه طور موثر چگونگي گسترش ادبیات پیشین را به روشي جديد و مهم ارائه مي( 2010)

ها و براي ويژگي ،هاي استفاده شده در اغلب تحقیقات قبليمحققان بیان کردند که تئوري

هیچ نقشي يا نقش اندکي در نظر  ،هاي خاص مدير که بر گزارشگري مالي موثرنداولويت

هاي ها و سبکداد ارزشها با ترسیم يک تئوري مديريت جايگزين که اجازه ميآن .اندگرفته

شواهد تجربي مناسبي فراهم و  ،هاي گزارشگري تاثیر بگذاربر انتخاب ،شخصي مديران ارشد

 . ملاک جديدي براي افشا شناسايي نمودند که بر تحقیقات آتي حوزه افشا تاثیرگذار است
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 اعمال ،عقاید ،افراد ،بر تغییر مفاهیمتعیین اثر مطالعه 

 ،ي شما تغییر خواهند نمودمفاهیم با اهمیت در قالب تئوري يا عمل را که بر مبناي مطالعه

 ،مديران ،گرانتحلیل ،گذارانسرمايه ،عقايد يا اعمال چه کساني مانند محققان .شناسايي نمايید

شما  ي مطالعهدر نتیجه( هاکنندگان سیاستتدوين) گذارانقانون ،ممیزان مالیاتي ،حسابرسان

اي است که مفاهیم با مطالعه(، 1986) ي فردريک و لیبيمطالعه احتمالاً تغییر خواهد کرد؟

پیش از آن محققان انتظار عملکرد بهتر  .اهمیتي براي تحقیقات آتي و افزوده علمي دربر داشت

اما نتايج متفاوتي در خصوص اثر تجربه بر  ،اشتندتر را داز کم تجربه ،ترحسابرسان باتجربه

نوآوري اصلي اين بود که آزمون شناسايي تفاوت عملکرد میان  .قضاوت حسابرس بدست آمد

بايد زماني که حسابرسان انواع خاصي از دانش حسابرسي را فرا  ،حسابرسان باتجربه و بي تجربه

هر دوحسابرسان با  ،دانش فرد تازه کار باشداگر انجام کاري تنها نیازمند  .گرفتند صورت گیرد

اين امر نشان داد چرا  .گرددکنند و هیچ تفاوتي يافت نميتجربه/ بي تجربه خوب عمل مي

قادر به مستندسازي در مورد  ،کردندکه سطح دانش مورد نیاز را مشخص نمي، مطالعات قبلي

اين مطالعه  .برسان نبودندي حسانتايج يکنواخت در بخش تفاوت عملکرد بر اساس تجربه

 . توانست به سرعت رويکرد محققان در مطالعه تخصص حسابرس را تغییر دهد

 تجزیه و تحلیل و انواع طرح پژوهش 

 بی های تجرپژوهش

در تحقیقات تجربي محقق به متغیرهاي  :هاي تجربي مناسبو مدل 48هاشاخص ،انتخاب نمونه

براي انتخاب نمونه  .نمايدبراي ساخت متغیرها اتکا مي موجود در محیط طبیعي به عنوان شاخص

 : توجه به موضوعات ذيل ضروري است

 يا خوشه 49گیري از قبیل تصادفينمونه بودن نمونه وتناسب روشتوجه به به اندازه و معرف-

 .در هنگام انتخاب نمونه اهمیت دارد 51و حداکثرسازي قدرت آزمون آماري 50اي بودن

خصوصاً  ،ها محتاط باشنددر تعمیم نتايج حاصل از حوزه پژوهش به ساير حوزهمحققان بايد 

 ،52ها يا مشکل خودانتخابيدسترسي محدود به داده ،بر بودنهنگامي که به دلیل هزينه

  .ي کوچک و کمتر معرف تنها راهکار استگزينش نمونه
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 اعتبار معیار  .ورت داردبررسي وقوع رفتار مورد انتظار از متغیرهاي مستقل و وابسته ضر

دهد محققان بايد اعتبار اگر مطالعه معیاري جديد ارائه مي .در اينجا مدنظر است 53مطالعه

استفاده از معیارهاي  ،که معیار مخدوش باشدتا زماني .ساخت معیار را کنترل نمايند

  .داراي اهمیت است ،جايگزين براي کنترل استحکام نتايج

  ( هااعتبار داده) ها با در نظر داشتن دانش موجود در حوزه تحقیقدادهبررسي منطقي بودن

 . اهمیت دارد

 زماني مناسب گیري متغیرها در دوره از انطباق زمان متغیرهاي مستقل و وابسته يا اندازه

  .اطمینان حاصل شود

 توجه به توضیحات رقیب 

 که دهند؟ هنگامينتظار را نشان ميآيا متغیر وابسته يا مستقل ساختاري غیر از رفتار مورد ا

اگر قرار باشد در آزمون  .قابل توجه است ،خطاي مدل براي نشان دادن روابط متغیرها

اما خطاي مدل به شکل  ،را مشخص کنندB و Aرابطه بین مفاهیم  Yو  Xمتغیرهاي  ،تجربي

رتباطي بین ضرورتاً وجود چنین ا Yو  Xوجود رابطه آماري بین  ،قابل توجهي بالا باشد

  .دهدرا نشان نميB و Aمفاهیم 

 اگر طرح ريزي  .آيا روابط مستند شده بین متغیرهاي مستقل و وابسته تورش دار است

 Yو  Xرابطه بدست آمده بین متغیرهاي ،از مفاهیم به متغیرها صورت گرفته باشد 54خوبي

-هنگامي ؛است 55شدهوجود متغیرهاي حذف  ،اول .دار باشدممکن است تورش ،به سه دلیل

 ،گیري متغیرهاي خاصي که با هردو متغیر مستقل و وابسته مرتبط استکه محققان از اندازه

خودانتخابي عامل رايجي  .ها قسمتي از عبارت خطا خواهد شدبنابراين تاثیر آن .عاجز هستند

براي  دهد که اولاً ارزش متغیر وابسته تنهادر ايجاد اين مشکل است و هنگامي رخ مي

مورد مشاهده قرار  ،بستگي دارد57درونزا  که به انتخاب 56کوچکي از نمونه زيرمجموعه

اي که دقت معیارهاي در مطالعه ،براي مثال(. 2012لنوکس و همکاران ،2010تاکر) گیردمي

يي خواهد بود که هاشرکتي نمونه تنها دربرگیرنده ،کنندبیني مديريت را بررسي ميپیش

 85اند و دوماً متغیر مستقل يک متغیر شاخص درون زاهاي مديريت را منتشر کردهبینيپیش

به  X) 59رابطه میان انتشار هشدار سود شرکت(، 1995) براي نمونه کاسنیک و لِو .است
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که تصمیم شرکت براي انتشار هشدار را هنگامي( Y) و بازده سهام( عنوان متغیري شاخص

ها رابطه اي منفي میان اين دو متغیر يافتند که با ادبیات آن. کردندآزمون  ،سود درون زا باشد

تواند تحت تاثیر برخي مي ،چگونگي انتشار هشدار سود ،با اين وجود ،قبلي سازگار است

از آنجا که عوامل  .عوامل غیر قابل مشاهده مانند انتظارات مديريت از سود آتي قرار گیرد

تواند مشکل متغیرهاي حذف ها ميناديده گرفتن آن اند،تبطمذکور غالباً با بازده سهام مر

تواند منجر به برآورد هاي مناسب هر دو نوع خود انتخابي ميبدون کنترل .شده را ايجاد کند

يي که اخبار هاشرکت ،نشان داد( 2007) ي انجام شده توسط تاکرمطالعه .سوگیرانه گردد

او دريافت  .مايلند هشدار سود بیشتري اعلام نمايند ،دارند 60تر مرتبط با عدم اعلام سودمنفي

براي کنترل اخبار منفي غیرقابل مشاهده مرتبط  61که پس از استفاده از مدل انتخاب هک من

رابطه منفي میان انتشار هشدار سود و بازده سهام به کلي ناپديد خواهد  ،با انتشار هشدار سود

 Xدهد کههنگامي رخ مي ؛است( تقارن) با متغیر مستقل متغیر وابسته 62همزماني ،دوم .شد

موثر  Xنیز بر  Yاما همزمان  ،دهدرا تحت تاثیر قرار مي( متغیر وابسته) Y(، متغیر مستقل)

 هاشرکتمطالعات گذشته بیان کردند که  .با عبارت خطا همبستگي دارد Xبنابراين  .است

فرانسیز و  با اين وجود .کنندمي رمنتش 63هشدار سود را براي کاهش خطر دادخواهي

نشان ( Y) و خطر دادخواهي( X) رابطه اي مثبت بین انتشار هشدار سود(، 1994) همکاران

فیلد و  .دهدآن را افزايش مي ،عبارتي هشدار سود به جاي کاهش خطر دادخواهيبه .دادند

 با خطر دادخواهي بالا هاشرکتگونه تشريح نمودند که اين معما را اين(، 2005) همکاران

(Y )احتمالاً بیشتر هشدار سود (X )عبارتي به ؛کنندمنتشر ميX خود تابعي از Yها آن. است

خطر دادخواهي را کاهش  ،در واقع هشدار سود ،نشان دادند که پس از کنترل عامل همزماني

 . گیري در متغیر مستقل استدهد و سوم وجود خطاي اندازهمي

هايي را براي پشتیباني از نظريه خود طراحي و تاثیر آزمون :اي پشتیبان نظريههطراحي آزمون

 . کنترل نمايید ،با انجام يک يا چند روش ذيل توضیحات جايگزين را

 آيا  .هاي مختلف پیرامون نظريه انجام دهیدبینيرا براي آزمون پیش64تجزيه و تحلیل جامعي

هاي بینياز ديگر شرايط است؟ آزمون پیشتر در شرايط خاصي روابط همبستگي قوي

در  ،تواند سناريوي تحقیق را تقويت و به ايفاي نقش مناسب توضیحات رقیبمختلف مي

از آنجا که متغیرهاي حذف شده در شرايط تحلیل مقطعي ديگر مربوط  .نتايج کمک نمايد
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( 1990) برنارد و توماس .شوندها از بین رفته و توضیحات رقیب رد ميبنابراين اثر آن ؛نیستند

 ،شونددريافتند که نوسانات پس از اعلام سود در سه روز پس از اعلام سود متمرکز مي

که بعید است ريسک در حالي ،توضیح رقیب اين بود که اين نوسانات ناشي از ريسک هستند

 . در همان روزها تغییر نمايد

 و حذف تاثیر سايرعوامل که تقريباً را براي ثابت نگهداشتن 65هاي حساسیتتجزيه و تحلیل

بررسي روابط میان تغییرات در متغیر مستقل و متغیر  .انجام دهید ،انددر طول زمان ثابت

عنوان نمونه يک توضیح رقیب براي به .کندوابسته به رفع تاثیر عوامل حذف شده کمک مي

ي اشباک و مطالعه رابطه منفي میان کیفیت کنترل داخلي و هزينه سرمايه بدست آمده در

هاي سیستماتیک مشخص موجود اي از تفاوتاين است که چنین رابطه(، 2009) ديگران

آنان  .گرددها ناشي ميي دارا و فاقد ضعف کنترل داخلي و نه از خود ضعفهاشرکتبین 

يي که ضعف کنترل داخلي خود را هاشرکتتحلیل حساسیت انجام و نشان دادند براي 

ي افشاي اين کیفیت کنترل داخلي را بهبود بخشیدند در محدوده زماني دورهبرطرف و 

هاي که تفاوتدر حالي ،هزينه سرمايه به شکل قابل توجهي کاهش يافته ،بهبودها

  .انددر اين دوره تغییري نداشته( طبق توضیحات رقیب) سیستماتیک مذکور

 با  67دنظر قرار دهید تا ترتیب روابط علیتيها را مدر تحلیل 66گر برون زاتاثیر عوامل مداخله

 ،زاآزمون بررسي اثر عوامل برون .کنترل گردد ،لحاظ اين عوامل به عنوان متغیر مستقل

-شناسايي مي ،شوندتاثیرات عوامل برون زا را که سبب تغییر يک يا چند متغیر مستقل مي

یطي هستند که فراتر از درصدد استخراج تغییرات مح68هاي طبیعيچنین آزمايش .نمايند

در جهت مورد  Yاگر  .گذاران و ساير بازيگران استراتژيک هستندسرمايه ،کنترل شرکت

بنابراين اين بررسي  .است Yايجاد کننده  Xاحتمالاً  ،تغییر نمايد ،Xانتظار تغییرات برونزا در 

استفاده از يک شک با (، 2009) فانگ و ديگران .به تبیین رابطه علیتي کمک خواهد نمود

اي مثبت میان نقدشوندگي سهام شرکت برون زا به رد توضیحات رقیب کمک نموده و رابطه

محتواي اطلاعاتي  ،نقدشوندگي بیشتر ،به اعتقاد آنان .و ارزش شرکت را مستند ساختند

توضیح رقیب  .گرددبنابراين سبب تقويت ارزش شرکت مي ،بردهاي بازار را بالا ميقیمت

مشتاقند سهام شرکتي را نگهداري نمايند که ارزش  69گذاران نهاديبود که سرمايه اين

 گذاري توسط آنان سبب افزايش نقدشوندگي خواهد شدبالايي دارد و اين انتخاب سرمايه
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 2001در سال (. ارزش بالاي شرکت مسبب نقدشوندگي بالاست ،رابطه علیتي معکوس)

هاي دنیا و هزينه معاملات در اثر يک فروش در بورسکه تفاوت بین قیمت خريد و زماني

يي که بیشتر در حال هاشرکتعامل بیروني کاهش پیدا کرد و نقدشوندگي خصوصاً براي 

ي عاملي برون زا رخ داده به افزايش در نقدشوندگي به وسیله .افزايش يافت ،معامله بودند

 . گرددشکل مثبتي منجر به تغییر در ارزش شرکت مي

 به ) خاص را تشريح نمايید( روابط) مناسبي استفاده کنید تا ملاحظات 70تکنیک اقتصادي از

تعیین نمايید که رابطه علیتي معکوس آنچه  71با استفاده از آزمون علیت گرنجر ،عنوان مثال

  (.هست يا خیر ،ايدپیش بیني کرده

  های آزمایشگاهیپژوهش

 :براي انجام بهترين آزمون و رد توضیحات جايگزين 72نمودن متغیرهاانتخاب طرح و عملیاتي

 : براي اين منظور چهار نکته ذيل را مدنظر قرار دهید

 مطابق ساختار نظري مقاله است؟ محققان تجربي از متغیرهاي  ،سازي متغیر مستقلآيا عملیاتي

اده عنوان شاخص دستیابي به ساختارهاي نظري مورد علاقه استفبه ،موجود در محیط واقعي

هاي نگراني ،مطالعات آزمايشگاهي تاحد زيادي با تعريف معیارهاي خود ،برعکس .کنندمي

  .دهندمرتبط با اعتبار ساختاري را به منظور دستیابي به ساختارهاي نظري مدنظر کاهش مي

 سازد به فراهم مي 74قابلیت تغییر کافي ،از متغیر مستقل 73انتخاب شده( میزان) آيا سطح

شده بین بینينحوي که نقاط بحراني موجود در يک دامنه را به منظور آزمون روابط پیش

کنندگان براي اطمینان از اينکه مشارکت ،75متغیرها تشخیص دهد؟ انجام آزمون آزمايشي

به عنوان نمونه اگر هدف  .مناسب است ،سطوح مدنظر از متغیرهاي مستقل را دارا هستند

تواند تعیین يک آزمون آزمايشي مي ،متوسط و بالا باشد ،هاي پايینجش اثرات انگیزهسن

در قالب 67کنندگان نیز سطوح متغیر مستقل انگیزش را در ابزار تجربينمايد که آيا مشارکت

  يابند يا خیر؟سه گروه مجزاي مذکور در مي

 شود و بهترين زا تعريف مي توجه نمايید که آيا متغیر مستقل به صورت درون زا يا برون

 ،سازي آن در آزمايش چیست؟ اگر براي دستیابي به کنترل آزمايشگاهيروش عملیاتي
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از طريق تخصیص تصادفي  ،عنوان مثالبه) زا عملیاتي گرددصورت برونمتغیري درونزا به

برخي  در آزمون تجربي .به هزينه و منافع بکارگیري چنین روشي توجه نمايید(، 77يا تطبیق

در  .شوندساخته و يا تصادفي مي ،گیريبرخي در شرايط تحقیق اندازه ،متغیرها دستکاري

 ،توجه به چگونگي رخداد آن در محیط طبیعي ،زاسازي يک متغیر درون/برون عملیاتي

کنندگان در آزمايشات مفید زاي مشارکتتخصیص تصادفي و برون .حائز اهمیت است

هاي خاصي در ويژگي هاي مشاهده شده ناشي از تفاوتکه تفاوتزيرا احتمال اين ،است

همچنین تخصیص  .دهدباشد را کاهش مي( جنس و تجربه ،نظیر سن) از مشاکت کنندگان

متغیرهاي حذف  ،تصادفي مشکل خود انتخابي را حذف و به رفع مشکلات روابط علیتي

مستقل در شرايط تحقیق از آنجا که تنها متغیر  .کندشده و همزماني نیز کمک مي

از آنجا که متغیر  ،همچنین .موضوع همزماني مطرح نیست ،آزمايشگاهي تغییر خواهد کرد

اين نگراني که برخي متغیرهاي  ،دستکاري شده ،گیري متغیر وابستهمستقل پیش از اندازه

 . يابدکاهش مي ،توانند تغییر در متغیر وابسته را توضیح دهندحذف شده مي

تواند برخي اثرات متقابل مهم که غالباً در بسیاري خصیص تصادفي اين است که نميايراد ت

تخصیص تصادفي کارکنان  ،به عنوان مثال .را مدنظر قرار دهد ،دهندهاي طبیعي رخ مياز محیط

هر نوع  امکان دستیابي به اينکه چرا و چقدر مديران ارشد ارائه ،به قراردادهاي پاداش يا جريمه

را میسر  ،دهنداز اين قرادادها را انتخاب و کارکنان چگونه به انتخاب آنان واکنش نشان مي

کارکنان به شکل داوطلبانه نوع قرارداد خود را  ،همچنین بر خلاف شرايط طبیعي .سازدنمي

داد و به رفتار کارکنان به نوع قرار .گرددپذيري نتايج محدود ميبنابراين تعمیم ،اندنپذيرفته

تخصیص تصادفي  ،برخورد کارفرما با قرارداد بستگي دارد و اگر بررسي اين رفتار مدنظر باشد

اي در خصوص رفتار کارکنان در محیط کنندهتواند شواهد گمراهبرونزا مناسب نبوده و مي

 . طبیعي ايجاد کند

 بايد از اثرات بالقوهمحققان  ،زا تعیین شدهدر زمان آزمون متغیري که در محیط طبیعي درون

همچنین  .زاي آن در محیط آزمايشگاه آگاه و به آن توجه نماينددستکاري نمودن برون

به شکل  ،کنندگان به سطوح مختلفي از متغیر مستقلمشارکت ،هنگامیکه در محیط آزمايشگاه

نترل هاي کي ضعفمحققان بايد به روشني از اثرات بالقوه ،شوندزا خود انتخاب ميدرون

توانند هر دو روش را در يک مطالعه استفاده محققان مي .آگاه و به آن توجه نمايند ،آزمايشگاهي
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تواند بعدي مي مطالعه ،اولیه از تخصیص تصادفي استفاده نموده کنند و يا هنگامي که مطالعه

هم اثر کتتدگان مجازند بر در شرايطي که مشارکت ،آزمون نمايد که آيا نتايج گزارش شده

تري از ماند يا خیر؟ ترکیب هر دو رويکرد معمولاً درک کاملبرقرار مي ،متقابل بگذارند

 . نمايدموضوع فراهم مي

 گیري تصمیم ،استفاده کنید 79گروهييا درون78گروهيدر خصوص اينکه از طرح بین

سازي توانند بدون ايجاد شرايط آزمايشگاهي و با حداقلکنندگان ميمشارکت .نمايید

-در طرح درون .ريسک متغیرهاي حذف شده به عنوان گروه کنترل خود نیز عمل نمايند

 .کنندشرايط تحقیق مختلفي را دريافت مي ،کنندگانيک گروه از مشارکت ،گروهي

در ( نوسان) دلیل کاهش تغییرکنندگان به عنوان گروه کنترل خود بهاستفاده از مشارکت

تواند به صورت بالقوه نیازمند ايجاد اگرچه چنین طرحي مي .مزيت آماري دارد ،هاپاسخ

صورت ايجاد يک دستکاري ساده ممکن است براي در غیر اين ،شرايط آزمايشگاهي باشد

کنندگان مختلف مشارکت ،گروهيدر طرح بین .کنندگان واضح و نمايان باشدمشارکت

و شرايط  ،يکديگر نا آگاهندکنند و از شرايط تحقیق شرايط تحقیق مختلفي دريافت مي

کنندگان از لحاظ به اين دلیل که مشارکت .آزمون کمتر برايشان واضح و نمايان است

به نوسانات در هر يک از  ،هاطرحاين  ،هايي غیر مرتبط با شرايط نیز باهم متفاوتندويژگي

در صورت ) هاهاي با اهمیت آماري در بین گروهافزايد و شناسايي تفاوتشرايط تحقیق مي

-نشان داد که چگونه اطلاعات ناشي از طرح درون( 2010) رفِِت .سازدرا دشوار مي( وجود

او شرايطي را بررسي کرد  .گروهي استفاده شودتواند براي تکمیل آزمايش بینگروهي مي

آزمايش اصلي او طرحي بین گروهي  .کشف نشده بود ،که در آن تقلب توسط حسابرس

به يک گروه از ارزيابان گفته شد که حسابرسان در طرح حسابرسي داشت که در آن 

هاي اضافي را جهت کشف تقلب اجرا کرده و به گروه ديگر گفته شد حسابرسان آزمون

هاي اضافي اجرا نموده ارزيابان حسابرساني که آزمون .هايي اجرا نکرده بودندچنین آزمون

در سوال پس آزمون  .تقلب مسئول دانستندبیشتر از ديگر حسابرسان در عدم کشف  ،بودند

يعني دستکاري شرايط بیروني طرح درون ) هر گروه در شرايطي غیر از آزمون اصلي

در اين حالت که  او دريافت .در مورد میزان مسئولیت حسابرس قضاوت کردند(، گروهي
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 ،اجرا کردندهاي اضافي ديگر حسابرساني که آزمون ،ارزيابان از تمام شرايط آزمون آگاهند

  .دانندرا بیشتر مسئول نمي

ي سازگار با نظريه و ناسازگار با بالقوه 81گريا مداخله 80کنندهتوجه به متغیرهاي تعديل

را نشان  82مزاياي استفاده از تجزيه و تحلیل واسطه(، 2005) کالِتي و همکاران :توضیحات رقیب

کننده اعتماد را متغیر تعديل ،گرددالقا مي همکاري اولیه که در يک سیستم کنترلي قوي .دادند

هاي بعدي دارد که با ديدگاه ادبیات پیشین مبني بر افزايش داده و اعتماد اثر مثبت بر همکاري

 ،محققان .تضاد دارد ،دهنداعتماد و بنابراين همکاري را کاهش مي ،هاي کنترلياين که سیستم

روه شامل گروهي با شرايط سیستم کنترلي قوي کنندگان را به طور تصادفي در دو گمشارکت

ها سطح آن .و گروهي بدون سیستم کنترلي و به يکي از دو شرايط بین گروهي تخصیص دادند

و همکاري بعدي بالاتري را در گروه داراي ( کنندهمتغیر تعديل) اعتماد ،همکاري اولیه بالاتر

هاي بعدي در چنین يش اعتماد و همکاريافزا ،سیستم کنترلي قوي مشاهده نمودند که نشان داد

 ،براي حمايت بیشتر از اين تفسیر .شودي سیستم کنترلي قوي ناشي ميشرايطي از وجود اولیه

 ،سیستم کنترلي قوي انجام تجزيه و تحلیل واسطه نشان داد افزايش اعتماد ناشي از وجود اولیه

اين موضوع از تئوري زيربنايي  .کندگري ميتاثیر اين سیستم را بر همکاري بعدي میانجي

افزايش اعتماد  ،سبب بهبود همکاري اولیه ،کند که يک سیستم کنترلي قوي اولیهحمايت مي

که ديگر سیستم کنترلي قوي برقرار حتي زماني ،شودبین کارکنان و سپس همکاري کارکنان مي

  .نباشد

اثر  :ل متغیرهاي بالقوه حذف شدهبراي کنتر ،83بیني شدهتوجه به ورود اثرات متقابل پیش

در سطوح مختلف از ( D) بر متغیر وابسته( 1I) دهد که تاثیر متغیر مستقلمتقابل هنگامي رخ مي

را پیش بیني و  Dو 1Iاي بین فرض کنید محققان رابطه .متفاوت است(، 2I) متغیر مستقل دوم

که موافق با نظريه  2Iو  1Iبیني و مستندسازي اثر متقابل بین اين ارتباط براي پیش .اندتعیین نموده

 Dبر  1Iي بالقوه که فقط تاثیر اصلياما براي متغیرهاي حذف شده ،باشدمفید مي ،محققان است

اين روش علاوه بر اينکه  .باشدمناسب نمي ،ها راکند و نه اثر متقابل بین آنبیني ميرا پیش

 . کندبه رد فرضیات رقیب نیز کمک مي ،نمايدانه بهتري براي نظريه فراهم ميپشتو
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هایی برای پشتیبانی از نظریه مقاله و کنترل اثر توضیحات طراحی آزمون

 جایگزین

 هاي آماريتجزيه و تحلیل (رگرسیون يا  ،عنوان مثالبهANOVA ) را انجام دهید تا براي

 . آوريدنظريه خود پشتوانه اولیه فراهم 

 84هاي واسطهتجزيه و تحلیل (عنوان مثالبه، ANCOVA85و تحلیل مسیر ) را انجام دهید تا

 . را آزمون کنید(، عوامل مداخله گر) اثرات ضمني

 ( ي تجربه و تجربه صنعتهاسال ،به عنوان مثال) 86هاي پس آزمونداده( حوزه) پس زمینه

 . نوسانات مدنظر قرار دهیدرا به عنوان متغیري کنترلي براي کاهش 

 های میدانیپژوهش

هاي تحقیق میداني در نشان دادند که استفاده از روش(، 2006) مرچنت و وندِر استدِ

ي حسابداري که غالباً در حوزه افزايش يافته 2004الي  1981يهاسالحسابداري درطول 

 و بررسي78هاي پیشرورويهعلمي تحقیقات میداني کشف ترين افزودهمهم .استمديريت بوده

به مفهوم  ،ي اصلي پژوهشمطالعه میداني به عنوان يک رويه .استها بودهاين رويه 88پژوهشي

در ( گذاران و مشاورانقانون ،مديران ،کارکنان) اندرکاران حرفهبرقراري تماس مستقیم با دست

هاي اغلب استفاده از روشاگرچه مطالعه میداني  .گرددمحیط کاري طبیعي آنان تعريف مي

اما فهرست  ،طلبدرا مي( ايهاي کتابخانهآوري دادهتوزيع يک پرسشنامه و يا جمع) چندگانه

ها از آن که متمايزکننده ،هايي از اين مطالعاتبر ويژگي ،ي حاضرنکات قابل توجه مقاله

 ،نگردهاي میداني ميمطالعات تجربي يا پیمايشي است تمرکز و از ديدگاهي اثباتي به پژوهش

هاي کیفي استفاده و مفروضات از روش 90و تفسیري 89که رويکردهاي تحقیق انتقاديدر حالي

زيرا از  ،اي برجسته استنمونه(، 2011) لیزي اندرسون و ليمطالعه .متفاوتي دارند 91زير بنايي

هاي براي حوزه ،اصليهاي کنندگان سازماني به عنوان يکي از روشتماس مستقیم با مشارکت

اگرچه برخي  .اي از رويدادها استخراج نمايدمحدود مورد بررسي استفاده نموده تا تعريف پخته

زيرا مطالعات موردي فقط يک محل يا  ،محققان میان مطالعات میداني و موردي تمايز قايلند

ز مطالعات میداني اي امطالعات موردي نمونه ،ي حاضراما در مقاله ،کنندشرکت را بررسي مي

بوده و در ايجاد نظريه استفاده  92که کار میداني غالباً اکتشافيبا وجود اين .در نظر گرفته شد
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در ادامه نکات کلیدي براي دستیابي  .تواند براي آزمون نظريه نیز استفاده گردداما مي ،شودمي

تواند تکا امري است که محقق ميقابلیت ا .شودبه قابلیت اتکا و اعتبار مطالعات میداني مطرح مي

اعتبار  .ها انجام دهنداز آن 93ها اعتماد و استنتاجات معتبريخوانندگان را مطمئن سازد تا به داده

  .شودبه استحکام نظري کار میداني براي ايجاد يا آزمون نظريه مربوط مي

 : را مدنظر قرار دهیدبه اين منظور چهار نکته ذيل  :هاي میدانيتبیین قابلیت اتکاي داده

 توجه  59تحلیلوهاي تجزيهو رويه49هاآوري دادههاي جمعمستندسازي و نگهداري روش

که ديگران بتوانند با پیروي از همان مراحل به نتايج مشابهي  ،هاثبت و کدگذاري داده .شود

از راهنماي  استفاده ،هابراي اطمینان از يکپارچگي داده(، 2011) پا و همکارن .دست يابند

کنترل متون از نظر  ،ها با حفظ محرمانگيثبت صوتي تمام مصاحبه ،آزمونمصاحبه پیش

ها هايي که بیشتر با آنکنندگان در تمرکز بر فعالیتدقت و صحت و درخواست از مشارکت

 . را مدنظر قرار دادند ،آشنايي دارند

 بندي پیرامون چگونگي طبقهگیري و بسط قواعد تصمیم 96نقاط تمرکز روشن تعريف

بايد تمرکز  ،اگرچه ممکن است مطالعات میداني ذاتاً اکتشافي باشند .مشاهدات لحاظ شود

ي مطالعه را به دقت تعريف و بنابراين محققان بايد حوزه .خود را حفظ نمايند79موضوعي

کنواخت در را شناسايي نمايند تا سبب ايجاد رويکردي ي ،منابع مربوط براي تبیین سوالات

 . بندي مشاهدات گرددانتخاب و طبقه

 ها استفاده يافته( تقويت) براي تايید( ها و شواهد مستندمانند مصاحبه) 98از منابع داده چندگانه

ها و آوري دادهجمع ،کنندگانروش رايج براي برقراري ارتباط با مشارکت، مصاحبه .کنید

ها عبارتند از مشاهده مستقیم آوري دادهرهاي جمعاما ساير ابزا ،انجام مطالعات میداني است

تواند اعتبار را استفاده از شواهد بدست آمده توسط منابع مختلف مي .و بررسي مستندات

  .افزايش دهد

 که روش میداني هنگامي .آگاه نسبت به تئوري استفاده کنیداز کدگذاران مختلف و نا

استفاده از کدگذاران  ،هاي میداني استمستلزم کدگذاري متون مصاحبه يا ساير داده

ها را افزايش تواند قابلیت اتکاي دادهشامل آنان که از نظريه مقاله بي اطلاعند نیز مي ،مختلف

 . دهد
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میداني  ترين معیار براي قضاوت اعتبار مطالعهمهم :اطمینان از اعتبار استنتاجات مطالعه میداني

 ،ي ادبیات مرتبط در ايجاد و آزمون نظريه باشداين است که نه تنها به شکل جالبي گردآورنده

 ،آوريدر صورت مشارکت مستقیم محقق در جمع .بلکه برآمده از شرايط میداني باشد

ضروري است که خوانندگان از عدم سوگیري احتمالي  ،هاي میدانيبندي و تفسیر دادهطبقه

  :بنابراين بايد .اطمینان يابندها داده

 که با نظريه محقق قابل توضیح نبوده و پرهیز از تايید سوگیرانه انجام  توجه به الگوهاي داده

ها دارد و يي که محقق انتظار مشاهده در دادههاطرحمقابله با تمايل ذاتي به تمرکز بر  .شود

 ،ناسازگار با انتظارات محقق برخودارند پرهیز از ناديده گرفتن مشاهداتي که به نظر از طرحي

 . ضروري است

 توانند از محققان نمي .مطالعه در ايجاد يا آزمون نظريه انجام شود( حوزه) تنظیم دقیق میدان

اما براي مقابله با  ،آزمايشگاهي يا دستکاري شرايط در اين تحقیقات استفاده کنند کنترل

اي انتخاب کنند که پیرامون ي خود را به گونهمطالعهتوانند حوزه مي ،سوگیري ذکرشده

هاي تحقیق به يک تعمیم يافته ،هدف .سوال تحقیق حاوي حداکثر اطلاعات مفید باشد

بلکه تايید يا رد مستدل يک نظريه از طريق ساختاري دقیقاً تعريف و انتخاب  ،جامعه نیست

اگر نظريه در موارد  ،ي يک نظريهدر شرايط ايده آل براي برقرار(. 2003، يین) شده است

بنابراين محقق میداني بايد با  .يا حداقل ناکامل است99داراي مغالطه ،خاصي برقرار نباشد

تغییرات/تعديلات  ،همراه با درکي جامع از ادبیات ،ها و تحلیل عمیقکنارهم گذاري يافته

  (.2006، مرچنت و وندِر استِد) لازم در نظريه فعلي را پیشنهاد دهد

 های پیمایشی پژوهش

 ،هاي در دسترس عموم جهت شاخص قراردادن به عنوان متغیرهاي مدنظربه دلیل فقدان داده

به دلیل . شوندروش پیمايشي در حوزه حسابداري مديريت بیشتر از حسابداري مالي استفاده مي

هاي در اي دادهاي بیشتر از تحقیقات دارهاي پرسشنامهداده ،مبتني بودن بر ادراکات شخصي

بنابراين مشابه تحقیقات میداني در  .نمايندتوجه خوانندگان را جلب مي ،دسترس عموم و عیني

ي اساسي قابل توجه است و بايد اطمینان منطقي اعتبار در تنظیم پیمايش نکته ،اين تحقیقات نیز

خوانندگان از اينکه پیمايش به خوبي طراحي و اجرا شده و نتايج معتبري براي تبیین سوال تحقیق 
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(، 1978، 1999) مطالعات ديلمن ،در میان تحقیقات انجام شده .جلب گردد ،به دست میدهد

رهنمودهاي مفیدي در خصوص نکات قابل توجه (، 2005) و ديگران ر استِدو وندِ( 2009) فولر

ها را درسه ي حاضر آنبراي يک محقق در طراحي و اجراي پیمايش دقیق ارائه نمودند که مقاله

که غالباً به آن اعتبار ) 103و اعتبار دروني( 102اعتبار بیروني) 101پذيريتعمیم ،100موضوع سازگاري

 . صه نمودخلا( گويندمي

محققان بايد از خود بپرسند  ،در خصوص سازگاري :مطابقت طراحي پرسشنامه با هدف مطالعه

هاي کافي ديگري هاست يا شاخصها بهترين راه براي آزمون سوال تحقیق آنکه آيا پیمايش آن

 گاهي اوقات ممکن است لازم باشد تا .در دسترس است ،از منابع داده موجود براي اين آزمون

 .اي بدست آيدهاي مورد نیاز براي يک مطالعه از طريق مطالعه پرسشنامهبرخي اما نه تمام داده

تواند به تبیین روش پیمايشي مي ،هاي شاخص در دسترس نبوده يا ناکامل هستندکه دادههنگامي

 ،تناسب روش پیمايشي بايد با اهداف مطالعه ،با اين وجود .سوالات مهم تحقیق کمک نمايد

بیان صريح اهداف مطالعه و سپس طراحي پیمايش براي  ،بنابراين .مورد قضاوت قرار گیرد

اي طراحي پرسشنامه بايد به گونه ،104براي تحقیقات اکتشافي .ها حائز اهمیت استدستیابي به آن

اد ي مورد نظر را تشريح و به طور بالقوه مطالعات آتي را پیشنهپديده ،هاي حاصلهشود تا با پاسخ

معیارهاي لازم براي اين (. 2005، ديگرانو گراهام و  2013، مانند مطالعه ديچه و ديگران) نمايد

به احتمال کم از مطالعات قبلي در دسترس است و بنابراين لازم است که محققان  ،مطالعات

براي مطالعات پیمايشي با هدف  .سوالات و معیارهاي جديد بسیاري را به دقت مطرح نمايند

هاي مبتني بر پیمايش ضروري است يافته(، 2013کِندِي و ويدِنر ،مانند فالِرتون) زمون نظريهآ

محققان تا حد ممکن بر  ،خوانندگان انتظار دارند ،حالتدر اين .بتوانند نظريه را تايید يا رد کنند

گرفتن اين  ناديده .اتکا نمايند ،اي دارندهاي روان سنجي تبیین شدهمعیارهاي موجود که ويژگي

اگرچه قابلیت تعمیم  .هايي ايجاد نمايدتواند در مورد اعتبار معیارهاي پیمايش نگرانيموضوع مي

اکتشافي اگر قابلیت تعمیم  پیمايش ،و اعتبار براي هر نوع تحقیق پیمايشي ضروري است لکن

ي دارند در ارزش محدود ،ي مورد نظر نباشندضعیفي داشته و يا قادر به توضیح گوياي پديده

اعتبار دروني پايیني  ،گیريچنانچه به دلیل مشکلات اندازه ،کننده تئوريکه پیمايش آزمونحالي

 . ارزش محدودي دارند ،داشته باشند
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خوانندگان هنگامي از اعتبار بیروني تحقیق  :هاي حاصل از پرسشنامهبررسي قابلیت تعمیم داده

اي بیطرفانه در جامعه مورد نظر انتخاب مطلع از نمونه دهندگانيابند که پاسخاطمینان کافي مي

 : به اين منظور .ي خوب طراحي شده را تکمیل نموده باشندشده و يک پرسشنامه

 کنندگان مطلع که براي سوال تحقیق مناسب باشندهدف گذاري و انتخاب مشارکت. 

ي دستیابي نحوه .دهدقابلیت تعمیم مطالعه را افزايش مي ،کنندگان مناسبانتخاب مشارکت

 . ها به مشارکت در پیمايش دشوار استکنندگاني و تشويق آنبه چنین مشارکت

 پیش  .کنندگان مدنظر پیش آزمون کنیدابزار پیمايش را با يک گروه کوچک از مشارکت

توانند سبب کاهش پاسخگويي به تواند احتمال موضوعاتي که ميآزمون پرسشنامه مي

اين موضوعات ممکن است شامل  .کاهش دهد ،شدن نمونه گردندسوگیرانهسوالات و يا 

 نوع سوالات(، محل قرار گرفتن سوالات حساس) ترتیب سوالات ،طولاني بودن پرسشنامه

  .باشد( مانند ايمیل يا توزيع آنلاين) عدم اطمینان از افشاي نام و يا روش توزيع(، بسته يا باز)

 که ضريب هنگامي .گرددپاسخگويي به سوالات مي که سبب عدمپرهیز از عواملي

بودن مدنظر قرار ها از لحاظ سوگیرانهبايد پرسشنامه ،پاسخگويي به سوالات پايین است

توجه  ،دهندعلاوه بر توجه به خود انتخابي در نوع افرادي که به سوالات پاسخ مي .گیرند

به پاسخگويي را در میان تمام  هاي پرسشنامه که ممکن است تمايلداشتن نسبت به ويژگي

کنندگان مشارکت ،پس از انجام پیش آزمون .نیز مهم است ،مشارکت کنندگان کاهش دهد

-هاي منتشر شده از مشتريان يا معاملهلیست ،ايي حرفههاسازمانتوان از منابعي مانند را مي

اي انتخاب از زير مجموعهاگر چه محققان بايد بدانند که  .هاي آموزشي برگزيدگران و دوره

مثلاً  .دار به دست دهدهاي تورشمیتواندپاسخ ،حتي با وجود ضريب پاسخ بالا ،از جامعه

هاي هاي اجرايي ثبت نام و يا در نظرسنجيمديران ارشد مالي که در انواع خاصي از آموزش

ناداري در مقايسه با ديگر مديران ارشد مالي به شکل مع ،فصلي صنايع مشارکت دارند

 . متفاوتند

سوالات  ،در خصوص اعتبار :ايحصول اطمینان از اعتبار دروني استنتاجات مطالعه پرسشنامه

اي براي تمام متغیرهاي کلیدي شامل گیري دقیق و بیطرفانهپرسشنامه بايد معیارهاي اندازه

روابط بین  تا استنتاجات مستحکمي را براي ،تعدادي منطقي از متغیرهاي کنترلي فراهم آورد

اي اين است که مقادير هر هاي پرسشنامهيک تهديد براي اعتبار دروني داده .متغیرها میسر سازد
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دو متغیرهاي وابسته و توضیحي براي هر نمونه مشاهده معمولاً در يک نقطه زماني از يک پاسخ 

-زيرا اندازه ،بررسي روابط علي با استفاده از پرسشنامه دشوار است .شوددهنده جمع آوري مي

اي همچنین از آنجا که مشاهدات پرسشنامه .استگیري متغیرها از لحاظ زماني مجزا نشده

متغیرهاي پرسشنامه  ،دهندادراکات يک نفر پاسخگو را در خصوص روابط مدنظر نشان مي

بنابراين محدودسازي سوگیري هم در پاسخ  .ممکن است تا حدود زيادي سوگیرانه باشند

هاي آنان موضوع با اهمیتي در اين مطالعات بوده و به اين منظور بايد هم در پاسخو  دهندگان

 : دو نکته ذيل را مدنظر قرار داد

 ي از تحلیل مناسب پرسشنامه ،براي ساخت متغیرها و برقراري شرايط مستحکم روانسنجي

هاي معتبر از تنتاجبراي ايجاد اس .استفاده کنید( 105مانند تحلیل عاملي) هاداده ابعاد کاهنده

ها بايد قابل اتکا و تحلیل آماري براي آزمون سوال تحقیق مناسب داده ،هاي پیمايشيداده

طراحي  ،هاي داراي سوالات مختلف را بر اساس ادبیات تحقیقمحققان بايد پرسشنامه .باشد

 .اهم آورندکیفیت اجرا و مقادير قابل اتکايي فرهاي روانسنجي را براي ارزيابيو سپس تست

اقلام پرسشنامه و نیز  106ها يعني سازگاري درونيگیريافزايش قابلیت اتکاي اندازه ،هدف

 .سنجندگیري را ميمقصود اندازه ،اي که متغیرهاي مورد نظريعني درجه .اعتبار آنها است

آيا شرکت را با اين معیار که 107معیار خود از استراتژي تولید ناب(، 2013) فالِرتون و ديگران

بر  .مرتبط نمودند ،شناسند يا خیر؟خود را به عنوان يک تولیدکننده در سطح جهاني مي

-ي تولیدهاشرکتهاي تولید ناب به احتمال بیشتري در تکنیک سازياساس اين ايده پیاده

اما  ،اين معیارها در مقايسه با معیارهاي بیروني معتبرند .شوندکننده در سطح جهاني انجام مي

بهترين راهکار  ،نام استکه پرسشنامه بيمثلاً هنگامي ،ها میسر نیستکه ايجاد آنهنگامي

 . مرتبط ساختن متغیرهاي مربوطه با هم در پرسشنامه است ،جايگزين

 داوري با طرح  ي معمول و پیشهاي سوگیرانهدر مورد پاسخ مانند روش داورياز پیش

ي در نتیجه هاي سوگیرانهروش .بپرهیزيد ،دم پسندهاي مرکننده يا پاسخسوالات هدايت

روابط ساختگي بین متغیرها  109بنديو يا قالب 108برچسب زدن ،بنديگروه ،ترتیب سوالات

مزيت مديريت ( 2013) و همکاران ديچه .گرددها ايجاد ميگیري ضعیف آنناشي از اندازه

هاي يک سوال به منظور کاهش اثرات گزينهپرسشنامه آنلاين را امکان تغییر تصادفي ترتیب 

همچنین شکل رايجي از تورش ممکن است ناشي از  .دانندها ميي ترتیب ارائه آنبالقوه
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گردآوري قسمتي  ،پاسخگويي تمام سوالات يک پرسشنامه توسط يک پاسخ دهنده باشد

براي  ،عنوان مثال به .تواند اين سوگیري را کاهش دهددهندگان ميها از ساير پاسخاز داده

ها بخواهیم ارزيابي عملکرد پاسخ دهندگان به پرسشنامه بهتر است به جاي اينکه از آن

اگرچه اين امر  .ها واگذار نمايیمارزيابي را به مدير آن ،عملکرد خودشان را ارزيابي نمايند

تواند مي دهندگان مختلف است که اغلب اجرايي نبوده واي با پاسخمستلزم تهیه پرسشنامه

با کنترل  توان چنین تورشي راگاهي اوقات مي .شود110سبب کاهش نرخ پاسخگويي

کنندگان به سوالات مرتبط يا مشابه در پرسشنامه و يا با ارتباط مشارکت يکنواختي پاسخ

نوع ديگري از سوگیري ممکن  .کاهش داد ،111ايهاي کتابخانهاي به دادههاي پرسشنامهداده

که مديريت سود دهندگانيمثلاً پاسخ .رخ دهد112کنندهیل طرح سوالات هدايتاست به دل

کنند ممکن است تمايلي براي اقرار کردن به آن نداشته باشند زيرا از نظر اجتماعي مي

تواند به به طور معکوس سوال يک پرسشنامه مي .شودنامطلوب انگاشته مي ،مديريت سود

زيرا طبق  ،دهندگان با مديريت سود گرددموافقت پاسخاي طراحي شود که سبب گونه

توان با ناشناس را مي113سوگیري شرايط مطلوب اجتماعي ."دهندهمه آن را انجام مي"سوال

تواند به شناسايي و رفع نیز مي114پیش آزمون .نگاه داشتن پاسخ دهندگان کاهش داد

هاي آماريِ کنترل ،ي فرآينديهاعلاوه بر روش .سوالات سوگیرانه احتمالي کمک نمايد

گیري متغیرها براي اندازه(، اقلام پرسشنامه 115تحلیل عاملي اکتشافي) سوگیريِ پرسشنامه

از هر دو ( 2013) و ابرنِسي و همکاران( 2007) باوِنز و ون لِنت .گیردمورد استفاده قرار مي

 . مه را افزايش دهندکنند تا اطمینان خوانندگان از اعتبار پرسشناروش استفاده مي

 گیریها و نتیجهتفسیر یافته

 : شامل هاي تجربيتفسیر يافته

 پس  .ها را در صورت امکان تشريح نمايیدحجم اقتصادي يا اندازه اثر يافته ،اهمیت آماري

ها را با برآورد مقدار اقتصادي يا محققان بايد اهمیت يافته ،از گزارش اهمیت آماري نتايج

  .ارزيابي نمايند ،نتايج116اندازه اثرعملي و 
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 هاي تحقیقات قبلي بحث ها بر مبناي مطالعه خود و يافتهدر خصوص طرح و حجم يافته

-چنانچه اندازه اثر و اهمیت اقتصادي با نظريه محققان و يا يافته .ها را توجیه کنیدآن ،نموده

 .هاي بیشتر لازم استتحلیل انجام ملاحظات و ،سازگاري نداشته باشند هاي مطالعات قبلي

تواند به بررسي با اهمیت بودن نتايج درک دلیل آن مي ،اگر اثر اقتصادي کمتر از انتظار باشد

همچنین بصورت مشابه اگر مقدار اقتصادي اثر برآوردي بسیار بیشتر از انتظار  .کمک نمايند

 . ايدتواند به بررسي معتبر بودن نتايج کمک نمدرک دلیل آن مي ،باشد

 هاي کنند و يا تجزيه و تحلیلبیني شده را حمايت ميها صرفاً قسمتي از طرح پیشاگر داده

دلايل محتمل را براي ارزيابي اتکاي  ،شوندمتفاوت به استنتاجات آماري مختلفي منتج مي

قدرت کم آزمون  ،هااين دلايل محتمل شامل خطاي داده .هاي خود مدنظر قرار دهیديافته

 . ي با اهمیت و نظريه ناقص يا غیر معتبر استعوامل حذف شده ،یل کوچک بودن نمونهبه دل

 :شامل ارائه نتايج

پرهیز از تعمیم يا تلخیص بیش از حد و بحث  ،مرتبط ساختن نتايج با انگیزه و سوال پژوهش 

 . هاي مطالعه توجه شودهاي ضمني يافتهدر خصوص ارزش افزوده علمي و جنبه

هاي کیفي ي حاضر به تبیین تحقیقات انتقادي و تفسیري که روشاست که در مطالعهقابل ذکر 

 زيرا از لحاظ ساختاري با رويکرد اثباتي مدنظر متفاوت ،استپرداخته نشده  ،برندرا به کار مي

چگونگي مقاله نوشتن يا چاپ آن نیز  ،ي پژوهشهمچنین چگونگي خلق يک ايده .هستند

رود با رعايت گر چه مستقیماً در اين موضوعات بحث نشده لکن انتظار ميا .استتشريح نشده

اين مقاله با اغلب مقالات حسابداري متفاوت  .احتمال چاپ مقاله افزايش يابد ،نکات مطرح شده

هدف اين مقاله  .دهدهاي حسابداري به دست نميزيرا دانش جديدي در خصوص پديده ،است

ارائه فهرست نکات قابل توجه است تا از کلي نگري و ناديده کمک به محققان حسابداري با 

ي مطالب اي کلیهخوانندگان توجه نمايند که هیچ مطالعه .گرفتن نکات کلیدي جلوگیري گردد

 . ي اين مقاله را در بر نداردبیان شده و نکات ارائه شده
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Abstract 

We provide a list of Points to Consider (PTCs) to help researchers self-

assess whether they have addressed certain common issues that arise 

frequently in accounting seminars and in reviewers’ and editors’ comments 

on papers submitted to journals. The list consists of five sections: research 

question; theory; contribution; research design and analysis; and 

interpretation of results and conclusions Anticipating and addressing such 

issues can help accounting researchers, especially doctoral students and 

junior faculty members; convert an initial empirical accounting research 

idea into a thoughtful and carefully designed study. Doing this also allows 

outside readers to provide more beneficial feedback rather than 

commenting on the common issues that could have been dealt with in 

advance.  
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